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nazoru, vedeni Fakulty managementu v nasledujicich letech usilovat.

V priibéhu 25 let historie FM zaméstnanci fakulty vybudovali jedine¢ny zéklad organiza¢ni
kultury. Z mého pohledu je potieba ji dile podporovat a budovat, konkrétné se jedna o
jedine¢nou atmosféru Kolegiality a Gzkého sepéti zaméstnancii fakulty i jejich studentl. Ale
pFirozené sem patfi i svoboda mys$leni a projevu, spoluprice a vzijemny respekt, diiraz na
dosahovani vysoké kvality, otevienost svétu a transparentni fizen{ fakulty. Chci tedy prispivat
k tomu, aby pracovnici fakulty ptispivali kjejimu dal$imu rdstu 2 prospéchu ve vzajemné
spolupréci co mozna bez rivality a nevrazivosti, ktera logicky kaZdou instituci oslabuje.
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Zakladni programové cile pro ptisti volebn{ obdobfi 1ze ¢lenit do nasledujicich oblasti:
Vzdélavani:

e Zékladni roli je dokonéeni ndb&hu nové akreditovanych studijnich programi a tispésné
dokonéenf studijnich obor starého studijniho planu.

e Prace s vystupy uceni ve smyslu pozadavki mezinarodni akreditace AACSB.

e Pokracovani internacionalizace studia a piiprava ucelenych &asti vyuky v anglictiné
s ptipadnym vytsténim ve spolefné studium a lepsi nabidku pro pfichozi mobilitu.

e Dalsi podpora propagace FM smérem k uchaze¢tim.

e Podpora odchozi mobility doktorskych studenti.

Osobni rozvoj:
e Pokracdujici podpora kvalifika¢niho ristu pracovniki fakulty a jejich dalsiho vzdélavani.
e Podpora mobility akademickych pracovnikd.
e Podpora ve sféie osobniho rozvoje akademickych pracovnikii.
e Pokracovani a ptipadnd adjustace transparentniho systému motivace akademickych
pracovniki s diirazem na oblast védy a vyzkumu.

Véda a vyzkum, projektova ¢innost:

e Podpora tviiréiho prostiedi v navaznosti na doktorské studium (pravidelné seminare,
dalsi vzdélavani a workshopy, atp.).

e Pokracovani systému motiva¢nich odmén za kvalitni publika&ni ¢innost.

e Podpora kvalitni projektové cinnosti jako pilite kvalifikaénfho ristu, opory pro
akreditaci studijnich programti a externiho zdroje napomahajiciho financovani fakulty.

Vnéjsich vztahy:

e Naddle udrZovat a posilovat vztahy s absolventy FM.

e VyuZivat kapacit fakulty pro pestrou $kalu Cinnosti internich (letni Skoly, atp.) i pro
odpovidajici zajemce z vnéjsku.

e Rozvijet spolupraci s jinymi VS, jejich fakultami a dal$imi institucemi v CR i zahranié{.
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